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Istituto Comprensivo

“S. Margherita”

98141 - Giampilieri marina (Me)
Via Vecchia Comunale, 127
tel. ¢ fax 090/821131
e-mail: mele8ADOOX@istruzione.it
site lnfernet: Itfp:fwww.lcleonardedavinei.me.it

Regtone Sicillana

All’Albo dell’l, C. “S. Margherita” - sede e plessi

Ali’Albo delP’I. C. n. 7 “E. Drago” - sede e plessi

All’Albo del L. S. “Archimede” - sede e plessi

Agli Albi delle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Messina
Al sito internet dell’Istituto Capofila: www.icleonardodavinci.me.it
Al siti internet delle Scuole appartenenti alla rete

Al siti internet dei Comuni viciniori

All’ Albo dell’Universita agli Studi di Messina - Facolta interessate

Prot. n. 11/C13 Messina, 03-01-2014

Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale 2007/2013
“Competenze per lo Sviluppo” Obiettivo/Azione F3 “Realizzazione di prototipi di azioni educative in aree
di grave esclusione sociale e culturale, anche attraverso la valorizzazione delle reti esistenti” - finanziato
con il FSE Regioni Obiettivo Convergenza. Anni scolastici 2012/2013 ¢ 2013/2014 - Piano Azione
Coesione.

Avviso di Selezione per I'individuazione delle figure di Esperto esterno alle
Istituzioni Scolastiche con incarico di prestazione d’opera

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* VISTA la Circolare Ministeriale Prot. AOODGAI/11666 del 31/07/2012, nella quale vengono date
indicazioni per la presentazione delle candidature relative alla Programmazione dei Fondi Strutturali POR
FSE, Obiettivo F Azione 3, per la “Realizzazione di prototipi di azioni educative in aree di grave-
esclusione sociale, anche attraverso la valorizzazione delle reti esistenti”;

* VISTA la delibera n. 7 del Consiglio di Istituto del 18/09/2012, che sancisce la partecipazione
dell’Istituto alle procedure per la presentazione della candidatura al Progetto in qualitd di Scuola Capofila
nonché la disponibilita a costituirsi in rete con le Istituzioni Scolastiche, come da indicazioni del Bando, e



con tutti quegli Enti ed Associazioni Onlus necessari per un corretto ed agevole svolgimento delle Azioni
da programmare;

e VISTA la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 05/10/2012 che conferma tale candidatura;

» VISTE le delibere n. 18 del 09/10/2012 del Collegio dei Docenti e n. 6 del 03/12/2012 del Consiglio di
Istituto dell’l. C. n. 7 “Enzo Drago” che approvano ’adesione dell’Istituto alla rete di scuole per la
realizzazione del Progetto;

e VISTE le delibere n, 3 del 12/10/2012 del Collegio dei Docenti ¢ n. 4 del 12/10/2012 del Consiglio di
Circolo della D. D. “S. Margherita” che approvano 'adesione dellIstituto alla rete di scuole per la
realizzazione del Progetto;

e VISTE le delibere n. 3 del 12/10/2012 del Collegio dei Docenti ¢ n. 1 del 15/10/2012 del Consiglio di
Circolo del Liceo Scientifico Statale “Archimede” che approvano I’adesione deli’Istituto alla rete di
scuole per la realizzazione del Progetto;

* VISTO il Protocollo d'Intesa del 15/10/2012, prot. 4431, per la composizione della rete a cui hanno
aderito, in qualita di partners del territorio, gli Istituti Scolastici L. S. “Archimede”, . C. n. 7 “E. Drago”,
D. D. “S. Margherita” e in qualita di soggetti esterni alle Istituzioni Scolastiche le Associazioni ONLUS
“Messenion”, “Arispe”, “V. Bellini”, “CE. D.A.V.”;

* VISTA la graduatoria delle candidature ammissibili, approvata con D. D. Prot. n. AOODGAI /17252 del
18/12/2012 completa degli Istituti Capofila della Regione Sicilia, pubblicata dal MIUR, in cui questa
Istituzione Scolastica si trovava inclusa con punti 18.50;

¢ VISTA la Circolare Prot. n. AOODGAI/119 del 08/01/2013 relativa alla II fase della procedura avviata
con nota n. AOODGAT/1 1666 del 31/07/2012 per la presentazione delle proposte progettuali;

* VISTE le linee guida e le indicazioni per la progettazione esecutiva e I’attuazione dell’Obiettivo F Azione
3 “Realizzazione di prototipi di azioni educative in aree di grave esclusione sociale e culturale, anche
attraverso la valorizzazione delle reti esistenti’;

* VISTA la Circolare Prot, n. AOODGAI-3918 del 04/04/2013 che rappresenta la formale autorizzazione
alla realizzazione dei progetti e determina anche 1’inizio dell’ammissibilita dei costi;

+ CONSIDERATO che per la realizzazione dei Percorsi previsti nel Progetto, programmato dalte Istituzioni
Scolastiche e le Associazioni poste in rete, dal titolo “Niente ha successo come il successo” ¢ necessario
reperire figure professionali per il ruolo di Esperto esterno;

s CONSIDERATO che in data 11/04/2013 il Dirigente Scolastico dell’Istituto Capofila, ha indetto una
riunione del Gruppo di Direzione e Coordinamento di Piano per concordare ¢ definire le modalita di
selezione delle figure di esperto esterno ¢ le relative tabelle di valutazione dei titoli;

e VISTO [’esito delle operazioni di individuazione delle figure di tutor di aula effettuate in data 06 luglio
2013;

» VISTO il Verbale n. 3 del Collegio dei Docenti del 18-09-2013, punto n. 6 all’O. d. G., nel quale si
constata 1’insussistenza di condizioni di incompatibilita per la prosecuzione del Progetto e dei Percorsi
che lo costituiscono e Passunzione di Scuola Capofila di Rete, a seguito delle operazioni di
accorpamento tra I'T. C. n. 1 “L. da Vinci” ¢ la D. D. “S, Margherita”;

e VISTO il Verbale n. 4 redatto dal Commissario Straordinario prof.ssa Giuseppa Prestipino, designata
con Decreto del Dirigente dell’ambito Territoriale XIV del MIUR Sicilia ¢ facente funzioni del Consiglio
di Istituto, nel quale viene ratificato quanto proposto dal Collegio dei Docenti;

e IN OTTEMPERANZA alle direttive riportate nella Circolare Prot. n. AOODGAL/8475 del 05/08/2013
recante indicazioni in merito al ridimensionamento delle Istituzioni scolastiche in rete e la riprogettazione
del Piano Integrato al fine di verificare la possibilita di continuare a dare attuazione al Progetto Esecutivo
approvato e dei Percorsi che lo costituiscono;

RENDE NOTO

che & avviata la procedura di selezione per I'individuazione di Docente Esperto esterno, con incarico
occasionale di prestazione d’opera, per Paffidamento dell’incarico relativamente alle attivitd formative di cui
al prospetto:



i ~ MODULI DA SVOLGERE PRESSO L'L C. “S. MARGHERITA?V"

“Realizzazione di protot.rpt di azioni educative in aree di gmve esclusione sociale ¢ cultumle, anche
attraverso la valorizzazione delle reti esistenti”
Titolo del progetto: “Niente ha successo come il successo”
Codice progetto: F-3- FSE04_POR_SICILIA-2013-104
TITOLO DEL PERCORSO: A SCUOLA DI WELFARE
TITOLG DEL MODULQ: PROFESSIONE DOCENTE D
_lm Tipologia det modulo |  Figurarichiesta l Destinatari [ n°ore

1. 4G docenti proveniéf\ti dalle 30
Istituzioni in rete

Incontri/seminari Docente esterno all’Istituzione Scolastica in Disturbi
dell’apprendimento/per alunni con Bisogni Educativi Specialifin
Didattica Efficace ¢ in Metodologia di Studio, supportata da
esperienze formative in metodologia didattica ¢ competenze !
" informatiche

TITOLO DEL PERCORSO: MARE, VELA E TRADIZIONI MARINARESCHE
TITOLO DEL MODULQ: I, MARE DA AMARE

{ Tipologia del modulo fﬁ Figura richiesta } Destinatari ' | noore
Laboratori “Titolo di Accesso n. 10 allievi della Scuola 30
Daocente ¢sterno all’ [stituzione Scolastica con Diploma di Laurea Primaria in possesso di bassi
in Biologia Marina o Oceanografia o, in subording, Diplomadi |  livelli di competenze dell’ex
Laurea in Biologia o Scienze Naturali, supportata da esperienze D. D. “S. Margherita”

farmatwe in me(odolog:a dldamca ¢ con competenze informatiche

1 MODULI PER I DOCENTI DELL’L C. n. 7 “ENZO DRAGO”
“Reallzzazlane di prototipi di azioni educative in aree di grave esclusmne sociale e cultumle, (mclte :
attraverso la valorizzazione delle reti esistenti”
Titolo del progetto: “Niente ha successo come il successo”
Codice progetto: F-3- FSE04_POR_SICILIA-2013-104 .

TITOLO DEL PERCORSO: CREARE...PER STARE INSIEME 1
TITOLO DEL MODULO: STORIA E CULTURA DELLA PORTA ACCANTO

[ Tipologiadel moduto | Figura richiesta 1 Destinatari | n°ore
Laboratori Docente esterno all’Istituzione Scelastica con Diploma di Laurea n. 15 allievi della Scuola 34
in Storia e Lefteratura, con particolari e comprovate competenze Secondaria di T grado a rischio
sulla storia della Citta di Messina, supportata da esperienze di abbandono del percorso

formative in metodologia didattica e competenze informatiche scolastico e formativo
E dell’l.C. n. 7 “E. Drago”

TITOLO DEL PERCORSO: CREARE...PER STARE INSIEME 2
TITOLO DEL MODULO: GUARDARSI INTORNO PER CONOSCERE...APPREZZARE...SOSTENERE

{ Tipologia del modulo wmﬁi o Figura richiesta : { Destinatari I n®ore
] Laborateri  § Titolo di Accesso ) n. 15 allievi delta Scuota | 34
Docente esterno all’Istituzione Scolastica con Diploma di Laurea Primaria (ex P. Piemonte) a l
in Scienze Naturali o Biologiche, supportata da esperienze rischio di abbandono del
formative in metodologia didattica ¢ competenze informatiche percorso scolastico e formativo
dell’t.C.n. 7“E. Drago
TITOLO DEL PERCORSO: CREARE...PER STARE INSIEME 2 N o
_ S TITOLO DEL MODULO: NAVIGO CONIL PC
[ Tipologia del modulo | Figura richiesta | Destinatari 1 nore
"“Laboratori Titolo di Accesso T n. 15 allicvi della Sewola | 30
Docente esterno all’Istituzione Scolastica con Diploma di Laurea Primaria {ex P. Piemonte) a
in Informatica, supportata da esperienze formative in metodologia rischio di abbandono del
didattica percorso scolastico e formativo
dell’L.C. n. 7 “E. Drago”
T TITOLQ DEL PERCORSO: CREARE...PER STARE INSIEME 3
. . TITOLO DEL MODULQ: CON LE VELE...NEL PC )
| Tipologia def modulo ﬂ'i Figura richiesta ; Destinatari n® ore
Laboratori Titolo di Accesse 1 n 15 allievi dellaScuola | 30
Docente esterno all’Tstituzione Scolastica con Diploma di Laurea Primaria (E. Drago} a rischio di
in Informatica, supportata da esperienze formative in metodologia abbandono del percorso
didattica scolastico e formativo

deli’L.C. n, 7 “E. Drago”




“FITOLO DEL PERCORSO: CREARE...PER STARE INSIEME3
TITOLO DEL MODULO; IL TUO AMBIENTE DA CONOSCERE, APPREZZARE E PROTEGGERE

[ Tipologia del modulo | Figura nchleézfi Tl Destinatari ! n° ore
Laboratori { Docente esterno all’Istituzione Scolastica con Diploma di Laurea n. 15 aliievi della Sewola | 34
in Scienze Naturali o Biologiche, supportata da esperienze Primaria (E. Drago) a rischio di
formative in metodologia didattica e competenze informatiche abbandono del percorso

scolastico ¢ formativo
dell’T.C. n. 7 “E. Drago” i

TR

R MODULI DA SVOLGERE PRESSO IL L. 5. “ARICHIMEDE”

“Realizzazione di pmtotlpt di azioni educative in aree di gmve  esclusione sociale e culturale, ancl:e
- atfraverso la valorizzazione delle reti esistenti”
Titolo del progetto: “Niente ha successo come il successo”
Codice progetto: F-3- FSE04_POR_SICILIA-2013-104

TITOLO DEL PERCORSO; IMPARARE A VOLARE
TITOLQ DEL MODULO: BALLO IN NOTRE DAME

[ Tipologia del modulo | Figura richiesta T T Destinatari [ moore
Laboratori . Titelo di Accesso T 015 allievi delia Scuola T30
‘1 Esperto di danza, libero professicnista o indicato da Associazions Secondaria di I grado a rischio
di settore, con esperienze nel mondo dello spettacolo e : di abbandono del percorso
competenze informatiche . scolastico e formativo

_ det L. 8. “Archimede”

. TITOLO DEL PERCORSO: LET ME LIVE
TITOLO DEL MODULO ACROSPORT

| Tipologia del modulo 1 Figurarichiesta 17 Destinatar { n°ore
“Laboratori Titolo di Accesso n. 15 allievi della Scuola _ﬁ 30
Docente esterne all’Istituzione Scofastica con Diploma di Laurea Secondaria di I grado a rischio i
in Scignze Motorie o Diploma ISEF - Tecnico Federale Ginnastica di abbandono det percorso
Artistica, supportata da espetienze formative in metodologia scolastico ¢ formativo det
didattica ¢ con competenze informatiche L. 8. “Archimede”

Art. 1 - Oggetto della selezione
Esperti in possesso dei requisiti culturali e professionali sopra indicati per ogni modulo. La selezione ¢
volta ad acquisire le figure professionali rispondenti ai seguenti profili:

¢ n. 1 Docente esterno all’Istituzione Scolastica in Disturbi dell’apprendimento/per alunni con Bisogni
Educativi Speciali/in Didattica Efficace e in Metodologia di Studio, con esperienge formative in
metodologia didattica, con attivitd da svolgere nelle sedi indicate dall’ I C. “L. da Vinci”, con
competenza informatica necessaria per il trasferimento dei dati su supporto informatico, per un fefale di
30 ore, con compenso orario fordo omnicomprensivo per ogni ora prestata di € 50,00.

o5, 1 Docente esterno all'Istituzione Scolastica con  Diploma di Laurea in Biologia Muarina
Oceanografica o, in subordine, Diploma di Laurea in Biologia o Scienze Naturali, supporiata da
esperienze formative in metodologia didattica, con attivita da svolgere nelle sedi indicate dalla D. D. “S.
Margherita”, con competenza informatica necessaria per il trasferimento dei dati su supporto informatico,
per un fotale di 30 ore, con compenso orario lordo omnicomprensivo per ogni ora prestata di € 50,00,

epn, 2 Docenti Esperti esterni all’Istituzione Scolustica, con Diploma di Laurea in Informatica,
supportato da esperienze formative in metodologia didattica, con attivita da svolgere nelle sedi indicate
dall’l, C. n. 7 “E. Drago”, con competenza informatica necessaria per il trasferimento dei dati su supporto
informatico, per un fofale di 30 ore, con compenso orario lordo omnicomprensivo per ogni ora prestata di
€ 40,00,

s i, 1 Docenie Esperto esterno all’Istitugione Scolastica, con Diploma di Laurea in Storia e Letteratura,
con particolari e comprovate competenze sulla storia della Citta di Messina, supportato da esperienze

Sformative in metodologia didattica, con attivitd da svolgere nelle sedi indicate dall’l. C. n. 7 “E. Drago”,
con competenza informatica necessaria per il trasferimento dei dati su supporto informatico, per un totale
di 30 ore, con compenso orario lordo omnicomprensivo per ogni ora prestata di € 40,00.



e n. 2 Docenti Esperti esterni all’Istituzione Scolastica, con Diploma di Laurea in Scienze Naturali o
Biologiche, supportato da esperienze formative in metodologia didattica, con attivita da svolgere nelle
sedi indicate dall’l. C. n. 7 “E. Drago”, con competenza informatica necessaria per il trasferimento dei
dati su supporto informatico, per un fofale di 30 ore, con compenso orario lordo omnicomprensivo per
ogni ora prestata di € 40,00.

e n. 1 Docente di Danza con esperienze nel mondo dello spettacolo, con attivitd da svolgere nelle sedi
indicate dal L. S. “Archimede®, con competenza informatica necessaria per il trasferimento dei dati su
supporto informatico, per un totale di 30 ore, con compenso orario lordo omnicomprensivo per ogni ora
prestata di € 50,00.

e it. 1 Docente Esperto esterno all’Istituzione Scolastica, con Diploma di Laurea in Scienze Motorie o
Diploma ISEF - Tecnico Federale Ginnastica Artistica, supportato da esperienze formative in
metodologia didattica, con attivita da svolgere nelie sedi indicate dall’l. C. n. 7 “E. Drago”, con
competenza informatica necessaria per il trasferimento dei dati su supporto informatico, per un fotale di
30 ore, con compenso orario lordo omnicomprensivo per ogni ora prestata di € 50,00.

Art. 2 - Calendario delle attivita
Le attivita avranno inizio a partire dal mese di gennaio 2014 e si concluderanno entro il 30 luglio 2014 ¢

saranno condotte secondo un calendario appositamente predisposto dal Gruppo di Direzione e
Coordinamento e comunicato all’utenza mediante pubblicazione all’Albo dei singoli Istituti Scolastici
appartenenti alla rete.

Le attivita didattiche verranno svolte in orario extracurriculare e si terranno nei locali indicati dalle Scuole
organizzatrici secondo un calendario concordato che tenga conto, prioritariamente, delle esigenze

dell’utenza.
1l Gruppo di Direzione e Coordinamento si riserva la facolta di sospendere le attivita, anche in mancanza

di preavviso, per sopraggiunti motivi non attribuibili alla propria volonta o in caso di inadempienze degli
incaricati che dovessero rendere inefficace e non pill percorribile ’azione.

Art. 3 - Presentazione delle domande
Gli interessati al conferimento dell'incarico devono presentare la domanda utilizzando esclusivamente i

modelli allegati relativamente al profilo cui si intende concorrere.

Le domande_di partecipazione alla_Selezione dovranno_pervenire entro le ore 13.00 del giorng 24
GENNAIO 2014 presso gli uffici di segreterig dell’ Istituto Comprensivo “S. Margherita”, Via Vecchia
Comunale, 127 - 98141 - Giampilieri marina (ME),

Saranno_escluse le richieste pervenute oltre la data fissata o presentate in maniera difforme dalle
indicazioni previste nel presente Avviso. Non fara fede il timbro postale di invio,

Sulla busta dovranno essere riportata le sottostanti diciture con aggiunta della Scuola di appartenenza per
la quale I’aspirante candidato effettua richiesta:

“SELEZIONE DOCENTE ESPERTO ESTERNOQO - PON/POR "Competenze per lo sviluppo' - FSE
Ob. F Az. 3 - Anni scolastici 2012/2013 ¢ 2013/2014, Titolo del Percorso (inserire la denominazione del
Percorso per il quale si concorre) - Titolo del modulo (inserire la denominazione del modulo per il
quale st concorre).

Al fini della selezione, pena I’esclusione, alle domande devono essere allegati:

1. Curriculum vitae, obbligatoriamente, in formato europeo, redatto con i soli titoli riferibili
afla Tabella di Valutazione (Allegato n. 2), parte integrante del presente Avviso;

2. Dichiarazione di impegno ad assumere I’incarico senza riserva e secondo il calendario
approvato dal Gruppo di Direzione e Coordinamento e Passicurazione della propria
presenza agli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e alle manifestazioni conclusive
del progetto

3. Autorizzazione allo svolgimento dell’attivita professionale (per i dipendenti della
Pubblica Amministrazione);

4. Autorizzazione al trattamento dei dati personali L. 196/2003;

5. Autocertificazione dei titoli e delle esperienze professionali dichiarate nel curriculum vitae.



Art. 4 - Criteri qualitativi e graduatoria finale

La selezione delle domande sara effettuata, con giudizio insindacabile, dal Gruppo di Direzione ¢
Coordinamento di Piano che provvedera a comparare i curricula presentati ¢ a valutarli sulla base dei titoli
richiesti nella Tabella di Valutazione allegata al presente Avviso di Selezione nonché tenendo conto delle
esigenze di ogni singolo percorso formativo o modulo, della natura didattica innovativa, della prestazione
richiesta e deli’esigenza di un pieno rapporto di collaborazione fra Istituzioni Scolastiche, Associazioni
Partners di Rete, tutor, figure progsttuali.

Le operazioni di individuazione si concluderanno con la redazione delle graduatorie definitive, redatte per
ogni singola Istituzione Scolastica appartenente alla rete.

Le graduatorie stilate verranno pubblicate all’Albo delle Istituzioni Scolastiche. Vista P'immediata
necessitd di dare inizio alle attivita didattiche previste nel progetto programmato, avverso la graduatoria ¢
consentita la possibilita di presentare motivato reclamo al Dirigente Scolastico dell’Istituto Capofila entro 5
(cinque) giorni dalla data di affissione. Decorso tale termine, le stesse divengono definitive ed hanno validita
per il periodo di realizzazione della prestazione richiesta.

In caso di non piena corrispondenza dei curricula pervenuti ai requisiti specifici richiesti per le singole
attivita, o di curricula generici rispetto a quanto previsto, Il Gruppo di Direzione e Coordinamento si riserva
la facolta di richiedere la disponibilita di esperti esterni che abbiano gia collaborato con I’Istituto con esiti
soddisfacenti in attivita analoghe.

1 Gruppo di Direzione e Coordinamento di Piano convochera i candidati inclusi nelle graduatorie per
procedere all’assegnazione degli incarichi.

Non sara conferito pili di un incarico a ciascun concorrente.

In caso di rinuncia da parte di uno dei docenti individuati, si procedera allo scorrimento della relativa
graduatoria in cui lo stesso era collocato.

I docenti selezionati stipuleranno un contratto di prestazione d’opera occasionale con la Scuola Capofila

della Rete.

Art, 5 Rapporto tra Scuola e docenti esperti
I docenti esperti dovranno:

- surichiesta del Gruppo di Direzione e Coordinamento, esibire i titoli dichiarati nel curriculum vitae;

- idocenti esperti esterni dovtanno produrre regolare autorizzazione allo svolgimento dellattivita da parte
del proprio datore di tavoro;

- partecipare agli incontri predisposti dal Gruppo di Direzione e Coordinamento di Piano e propedeutici
alla realizzazione delle attivita;

- predisporre, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, un piano progettuale dal quale si
evidenzino finalitd, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali
prodotti. Il progetto dovra, inoltre, essere coerente oltre che agli obiettivi dell’azione di riferimento, agli
obiettivi del Piano Integrato degli interventi FSE;

- Svolgere la propria attivita didattica in modo che la stessa sia conforme alla progettazione del percorso
formativo effettuata ed impegnarsi a somministrare al gruppo classe le verifiche necessarie al costante
monitoraggio delle competenze acquisite;

- fornire al referente per la valutazione ed al Gruppo di Direzione e Coordinamento tutti gli elementi utili
alla documentazione del piano stesso; ,

- svolgere I’incarico senza riserva, secondo Iorario ed il calendario approntato dal Gruppo Operativo del
Piano. Non & ammesso alcun ritardo agli incontri previsti nel calendario ne spostamento arbitrario del
giorno di lezione programmato. Qualora il docente esperto non osservasse tali condizioni, lo stesso verra
sollevato dall’incarico previa comunicazione del Dirigente Scolastico dell’Istituto Capofila.

- documentare puntualmente le attivita sulla piattaforma INDIRE - “GESTIONE PROGETTI PON”;

- redigere relazione conclusiva sulle attivitd progettuali,

L’inosservanza di una delle voci sopra riporiate comporterd la risoluzione del Contratfo sottoscritfo.

Art. 6 - Modalita di pagamento
Il pagamento del compenso omnicomprensivo di tutti gli oneri erariali (IRAP-IRPEF) avverra alla
conclusione delle attivita sulla base delle attivitd effettivamente prestate, ivi incluse le relazioni sull’attivita



svolta e la relativa registrazione delle medesime sul sistema informativo del M.P.I. ¢ successivamente

alleffettiva erogazione dei finanziamenti,
1t Gruppo di Direzione e Coordinamento si riserva la facoltd di recedere dai contratti sottoscritti, anche in

mancanza di preavviso, per sopraggiunti motivi non attribuibili alla propria volonta. In tal caso, nessun onere
dovra essere attribuito all’Istituzione Scolastica capofila di rete ne al Gruppo di Direzione e Coordinamento

5tesso.

Art, 7 - Pubblicita
[l presente Avviso, unitamente al modello di domanda ed alla tabella di valutazione titoli, (Allegati 1-2),

viene pubblicato all’Albo delle Istituzioni Scolastiche ¢ sara, inoltre, pubblicato all’Albo degli Uffici e dei
vari plessi delle Istituzioni Scolastiche costituenti la rete nonché sui rispettivi siti internet.

Art. 8- Precedenze
A parita di punteggio verra data precedenza al candidato pill giovane d’eta.

Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso, si rinvia alle disposizioni contenute nella
normativa vigente.
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Regione Siciliana

Al Dirigente Scolastico

dell’ L. C. “S. Margherita”

Via Vecchia Comunale, 127
98141 - Glampilieri marina (ME)

Domanda di partecipazione alla selezione di
Docente Esperto esterno

del PON 2007-2013
Obiettivo/Azione F3 “Realizzazione di prototipi di agioni educative in aree di grave esclusione sociale e
culturale, anche attraverse la valorizzazione delle retl esistenti” - Anni scolastici 2012/2013 € 2013/2014 -
F-3- FSEQ4 POR_SICILIA-2013-104,

Oggetto: Disponibilita espletamento funzione Docente Esperto esterno afle Istituzioni Scolustiche

Il/1a sottoscritto/a ,hatofa a , Prov.di
, i , Comune di residenza, , e residente in
recapito telefonico , email ,
CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualitd di Docente Esperto esterno per i percorsi formativi

previsti per nel Progetto (barrare il modulo per il quale si intende concorrere):

MODULI DA SVOLGERE PRESSO L’L. C. “S. MARGHERITA”

TITOLO DEL MODULO: A SCUOLA DI WELFARE
TITGLO DEL PERCORSO: PROFESSIONE DOCENTE

TITOLO DEL MODULO: IL MARE DA AMARE
TITOLO DEL PERCORSO: MARE, VELA E TRADIZIONI MARINARESCHE

MODULI DA SYOLGERE PRESSO L’L C. n. 7 “ENZO DRAGO”

TITOLO DEL PERCORSQ: CREARE...PER STARE INSIEME |
TITOLO DEL MODULO: STORIA E CULTURA DELLA PORTA ACCANTO

TITOLO DEL PERCORSO: CREARE,, . PER STARE INSTEME 2

¥ }




TITOLO DEL MODULO: GUARDARSI INTORNQ PER CONOSCERE...APPREZZARE.. SOSTENERE

TITOLO DEL PERCORSOQ: CREARE...PER STARE INSIEME 2
TITOLO DEL MODULQO: NAVIGO CONIL PC

TITOLO DEL PERCORSO: CREARE,..PER STARE INSIEME 3
TITOLO DEL MODULOQ: IL TUQ AMBIENTE DA CONOSCERE, APPREZZARE E PROTEGGERE

TITOLO DEL PERCORSQ: CREARE...PER STARE INSIEME 3
TITOLO DEL MODULO: CON LE VELE, . .NEL PC

MODULI DA SYVOLGERE PRESSO IL L. 8. “ARCHIMEDE?”

TITOLO DEL PERCORSO: IMPARARE A VOLARE
TITOLO DEL MODULO; BALLQ IN NOTRE DAME

TITOLO DEL PERCORSQ: LET ME LIVE
TITOLO DEL MODULO: ACROSPORT

DICHIARA
e la propria disponibilitd a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal
Gruppo di Direzione ¢ Coordinamento di Piano.

A tal fine allega:
I. Curriculum vitae, obbligatoriamente, in formato europeo, redatto con i soli titoli riferibili

alla Tabella di Valutazione (Allegato n. 2), parte integrante del presente Avviso,

2. Dichiarazione di impegno ad assumere [’incarico senza riserva e secondo il calendario
approvato dal Gruppo di Direzione ¢ Coordinamento e [’assicurazione della propria
presenza agli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e alle manifestazioni conclusive
del progetto

3. Autorizzazione allo svolgimento dell’attivitd professionale (per i dipendenti della
Pubblica Amministrazione);

4. Autorizzazione al trattamento dei dati personali L. 196/2003;

5. Dichiarazione di veridicitd delle informazioni.

Dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione dell’ Avviso e di essere a conoscenza che
le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle
disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n.

445.

Messina, FIRMA
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All2

SCHEDA DI VALUTAZIONE DOCENTI ESPERTI ESTERNI ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE

Nome ,nati_il_/ / CUF,
''''' Pare Parte
o ) ) riservata risgrvata
. BRI - . 4 al docent | G.D.C
TITOLO DEL MODULO “PONTI | ‘PUNTI
] T Tlt{)ll di studio | |

1.1 - Dipioma di Laurea vecchlo ordinamento o qulnquennale nUoVo ordlmmentomsp‘emﬁco
al settore di pertinenza - punti 5,00 -
| Altri Titoli culturali e pfbféggfonafi 7 o - Wf ] :

2.1 - Master universitario (durata minima 180 gg) nel profilo richiesto
- punti 2,00 per ogni Master fino a un massimo di 6 punti -

2.2 - Corso di Specializzazione/Perfezionamento nel protilo richiesto
- punti 1,060 per ogni Corso fino ad un massimo di 3 punti -

| ) Altri Titoli
3.1 - Aggiomamento e formazione specifica nel profilo richiesto
- punti 0,50 per ogni corso fino ad un massimo di 5 punti -

3.2 - Abilitazione all’insegnamento e/o professione nel profilo richiesto
- punu S- (Docentl della Scuola Secondaria di I grado - Viene con51derata umca ab111taz1one)

3.3 - Idoneita p per titoli ed esami a concorsi pubblici nel profilo richiesto
- punti 3 - (Docenti della Scucla Primaria - Viene considerata un’unica idoneita)

Esperienze lavorative e/o professmnah r (

4.1 - Docenza nel settore specifico di pertinenza,
- puiti 1 per a.s. fino ad un massimo di 10 punti. (Non sono considerate frazioni di a. s.)

4.2 - Docenza in progettl inerenti il profilo richiesto.
- punti 0,5 per progetto di 30/50 ore (t‘ ino ad un massimo di 3,0 punti)

4.3 - Docenza svolta nell’ambito di progettl PON/POR nel settore specifico di pertinenza.
(punti 1 00 per ogm esperlenza fino ad un massimo di 8,0 punti )

r_w_\_._,.w Competenze informatiche mwm_m _ N r _ l

f 5 1- Competen?e mform’ttlche ce1t1ﬁcate e/o documentate punn 2 00 - o 1 [
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