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COMPEYEHZE PER L0 SVLEPDD (FREY

Istituto Comprensivo

“S. Margherita”
Via Pozzo - Giampilieri Superiore
98141 MESSINA

tel, ¢ fax 090/610236 Reglone Siclitana

e-matif; meic8ADOO2@istruzione. it
sito Internet: http:/hvwiw.dcsantamargheritame. it

Prot. n. 1320/C15 Messina, 19/02/2014

Al Albo dell’L. C. “S. Margherita” - sede e plessi

All’Albo dell’I, C. n. 7 “E. Drago” - sede e plessi

All’Albo del L. S. “Archimede” - sede e plessi

Al sito internet dell’Istituto Capofila; www,icsantamargheritame.it

Al siti internet delle Scuole appartenenti alla rete

Oggetto: Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 — “Realizzazione di prototipi di azioni
educative in aree di grave esclusione sociale e culturale, anche attraverso la valorizzazione delle reti
esistenti”, PON F3 FSE04 POR SICILIA 2013-104

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto PAvviso di selezione per I'individuazione delle figure di Esperto interno alle istituzioni
scolastiche pubblicato all’albo della scuola con prot. N. 3251/C23 del 23/12/2013;

Viste le istanze prodotte per la selezione del personale da utilizzare nei percorsi PON “Competenze per
fo sviluppo” — Annualita 2013/2014 Piano Integrato 2013;

Viste le risultanze del Gruppo di Direzione e Coordinamento

Viste le linee guida e le indicazioni per la progettazione esecutiva € 1’attuazione dell’Obiettivo F
Azione 3 “Realizzazione di prototipi di azioni educative in aree di grave esclusione sociale e culturale,
anche attraverso la valotrizzazione delle reti esistenti™;

DECRETA

in data odierna sono pubblicate all’albo della scuola le graduatorie provvisorie per la selezione
ESPERTI INTERNI da utilizzare nei percorsi PON — Competenze per lo sviluppo — Annualita
2013/2014;



Avverso la graduatoria provvisoria ¢ consentita la possibilita di presentare motivato reclamo al Dirigente
Scolastico deil’Istituto Capofila entro 5 (cinque) giorni dalla data di affissione (ore 13,00 del
24/02/2014)

In assenza di reclami I’allegata graduatoria sara da considerarsi definitiva.

Nel caso in cui dovessero pervenire eventuali reclami, gli stessi saranno esaminati in data 24 febbraio
dalle ore 15,00 e si procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva in data 26 febbraio 2014.
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. 5.1 - Competenze informatiche
certificate efo documentate - punti
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Avverso la graduatoria & consentita la possibilita dj

presentare motivato reclamo al Dirigente Scolastico dell
di affissione.

Decorso tale termine, le stesse divengono definitive ed hanno validita per il periodo di realizzaz
Il Gruppo di Direzione e Coordinamento di Piano convochera i ¢

conferito pil di un incarico a ciascun concorrente.
graduatoria in cui lo stesso era collocato.

I'docenti selezionati stipuleranno un contratto di prestazione d’

*Istituto Capofila entro 5 (cinque) giorni dalla data
ione della prestazione richiesta.

andidati inclusi nelle graduatorie per procedere all’assegnazione de

gli incarichi. Non sard
In caso di rinuncia da parte di uno dei docenti individuati, si procedera allo scorrimento della relativa

opera occasionale con la Scuola Capofila della Rete.




